NYIRPAZONY NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

66/2026. (VIIL 27.) hatarozata

a Szini Karoly Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola 2025/2026. tanév
munkajarol

A Képviselo-testiilet:

1. az eldterjesztést megtargyalta €s a Szini Kéroly Magyar-Angol Két Tanitdsi Nyelvii
Altalanos Iskola 2025/2026. tanév munkajarol sz0l6 beszamolojat a hatarozat 1.

melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

OO%%

Dr. Dancs Janos
jegyzo

Hataridé6: azonnal

Nyirpazony, 2026. augusztus 27.

A hatérozatot kapjak:
1. Képvisel6-testiilet tagjai
2. Polgarmester

3. Jegyzo )
4. Szini Karoly Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvili Altalanos Iskola




1. melléklet a 66/2026. (VIII. 27.) hatarozathoz

SZINI KAROLY MAGYAR-ANGOL KET TANITASI NYELVU
ALTALANOS ISKOLA
4531 NYIRPAZONY, VASVARI PAL U. 32.
OMO033585

Ev végi szakmai beszamolo

»Olyan lesz a jov6, mint amilyen a ma iskoldja”

/Szent-Gydrgyi Albert/

A beszamolot készitette: Antal-Orosz Judit

igazgaté

Nyirpazony, 2026. julius 09.



Az év végi szakmai beszamolo szempontjai

1.VEZETOI OSSZEFOGLALO
A 2025/2026-0s tanév eredményességéhez tobb tényezd egylittesen jarult hozza.
A tantestiilet egysége, kdvetkezetes modszerek, a szakmai felkésziiltség a pedagogusok
részerol, a tobbségében tamogatd visszajelzes a sziilok részérdl, a fenntartdi szakmai és
anyagi tdmogatds a Nyiregyhazi Tankerlileti Kézpont részérdl, tovabba Nyirpazony
Nagykozség Onkormanyzatanak egész tanévre kiterjedd tamogatésa.
A tanévet 366 tanuldoval kezdtiik és 369 tanuloval zartuk. 185 tanulo vett részt két
tanitdsi nyelvli oktatdsban. Szamtalan megyei, orszdgos, sot vildgbajnoksidgon
képviseltek iskolankat tanul6ink, ezidaig nem latott szamu versenyeredmény sziiletett
a tanév soran. Nyelvvizsgaeredményeink mutatjdk a két tanitdsi nyelvii oktatas
eredményességét, létjogosultsagat: 2026. mdajusidban 1 hetedik évfolyamos és 8
nyolcadik évfolyamos (a 11 kéttannyelvii képzésben részt vevo tanulobol) gyermek tett
sikeres komplex kozépfoku nyelvvizsgat.
Okoiskolaként nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy ne csak a cimet viselje
intézményliink, hanem az eszmét is. Tanuldink tapasztalati ton, szervezett mdédon
szereznek ismereteket iskolakertiinkben, a sziilok altal szavazassal elnevezett ,,Szini
Kert”-ben, valamint egész éves munkaterviinket igyeksziink a kdrnyezettudatossag, a
felelds gondolkodas mentén megvalositani.
A jelenegi tanévtol viseljiik a ,,Boldog Iskola” cimet. Nincsenek illuzidink. Egy boldog
iskolaban sem boldog mindig mindenki. Itt is vannak problémék, nehézségek. A
megoldashoz vezeté utat kivanjuk tudatossaggal, érett gondolkodassal kikdvezni
tanuloink szamara.
Partnerintézményeinkkel val6 konstruktiv egyiittmiikddés volt jellemz6 a tanév soran:
a miivészeti iskoldk és a sportegyesiiletek rendkiviil intenziv médon voltak jelen ebben
a tanévben: Vikar Sandor Zeneiskola, Tomsits Rudolf AMI, Biborka Miivészeti Iskola,
Abigél Miivészeti Iskola, Szabolcsi Ifjusagi Kézilabda Egyesiilet, Nyirpazonyi
Kosérlabdazok Egyesiilete. Valamennyien a tanuldk fejlodését, sikereit segitették,
lelkiismeretes, gyermekkszpontih munkajukért koszonettel tartozunk.
A 2025/2026-0s tanévben testvériskolai partnerség kiépitését kezdtiik meg a kisvardai

Vari Emil Altalanos Iskoldval. Bizunk a hossztavi, konstruktiv egyiittmiikodésben.



SWOT-matrix

EROSSEGEK

» Két tanitisi nyelvii képzés

¢ Stabil tanulélétszam

¢ Magas szakmai felkésziiltség
» Teljes szakos lefedettség

« Elkdtelezett pedagégusok

» Gazdag tanéran kivili kinalat
* Digitalis médszerek

» Csaladias légkor

» Angol nyelv napi hasznélata
» J6 hirnév

GYENGESEGEK
* Tantermek és eszk6zdk kapacitasa
e Digitalis infrastruktira fejlesztésre szorul

LEHETOSEGEK

+ Két tanitasi nyelvii képzés erdsitése
» Nemzetkozi kapcsolatok kiépitése

* Erasmus+

» Tehetséggondozis

» Partnerségi hal6zat bovitése

» J6 hirnév erdsitése

VESZELYEK

» Infrastrukturalis bvités fokozddé
szitkségessége

2. Pedagogiai folyamatok

2.1 Beszamolé az éves munkaterv, intézkedési tervek megvalositasarol

Intézményiinkben a 2025-26-os tanévben harom munkakzdsség miksdott:

- Kés Kéroly Human munkak6zosség

- Neumann Janos Okomunkak&zdsség

- Pdlya Gyorgy Matematikai munkakdzdsség

A tanév elején az intézményi munkaterv a harom munkak&zosség munkatervére épiilve késziilt

el. A programok tervezésekor figyelembe vettiik a jogszabalyi el6irasokat.

A tanév végeéig tervezett programok maradéktalanul, kiemelkedd eredménnyel valdsultak meg.

Hagyomanyaink szerint szervezett programjaink, rendezvényeink

nemzeti innepek

a magyar népmese napja

a magyar koltészet napja

a viz vilagnapja

madarak és fak napja

csibenap (augusztus)

csibeavatd (szeptember)

Szini napok

palyaorientacios nap

csaladi nap mdisoros est anyak napi mdsor

nyilt tanitasi napok gyermeknap farsang

MDSZ sportnap Vikdr névendékeink karacsonyi | kardcsonyi miisor
koncertje

helyi versenyek papirgy(ijtés oviangol foglalkozas




zenei vildgnap

természettudomanyi kiallitds

napkdzis nyari tabor

iskolaba csalogaté foglalkozasok

fenntarthatosagi témahét

a Fold napja

Feladatok, célkitiizések:
- tehetséggondozas

- felzarkoztatas

- esélyegyenlOség megteremtése -

- anyanyelvi nevelés

- két tanitasi nyelvii oktatas

- kornyezettudatossag

kritikus gondolkodas fejlesztése
kompetenciafejlesztés

csaladias kérnyezet megteremtése
mentalis és érzelmi biztonsig

nyujtasa

2.2 Az intézmény alapdokumentumainak (PP, SZMSZ, Hazirend) modositasanak okarol

sz016 beszamolé

A 2025/2026-0s tanévben a szakmai alapdokumentumokban valtoztatds nem tortént,

azok osszeallitdsa az érvényben 1€vo jogszabalyoknak megfeleld.

3. Személyiség- és kozosségfejlesztés

3.1 Gyermekvédelmi munka attekintése

4 Intézményi tanuldi | 369 6
1étszam

HH 0 f6

HHH 1 £6

SNI 24 6

BTMN 27 6




A kéttannyelvii tanuldk létszamszinti
‘ megoszlasa

1 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
évfolya|évfolya|évfolya évfolya|évfolya|évfolya|évfolya|évfolya
m m m m m m m m

= Kéttannyelvi(i képzésben
résztvevd tanuldk szama

= Evfolyam létszém 65 43 54 46 62 44 31 24

33 23 29 25 31 20 14 12

= Evfolyam létszam » Kéttannyelv(i képzésben résztvevd tanuldk szama

Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii tanulék aranya

Az intézmény pedagogusainak célja, hogy a barmilyen szinten és okbdl hatranyos helyzet(
gyermekeket ne érintse szegregacio, komfortosan, otthonosan érezzék magukat az intézmény
falai kozott és egy komprehenziv, befogadd kozosség tagjaiva valjanak. Minden tanuld
megkapja azt a minimumot, amely a tarsadalmi életben valo eligazodashoz sziikséges, de a cél
az, hogy ezen felil egy olyan ,készletet” adjunk a keziikbe, amely rendeltetésszerii
hasznalataval sajat képességeik, szorgalmuk, aldzatuk segitségével az élet barmely teriiletén
sikeressé és boldogga valhatnak.

A hatranyos helyzet( tanulok szama intézményiinkben az elmdilt 6 tanévben:
|

‘ HH-s és HHH-s tanuldk aranya

1 .

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026

w=fe=HH e=@==HHH

Tanuldi 6sszlétszamunkhoz viszonyitva a hdtranyos vagy halmozottan hatranyos tanulok
Iétszdma évekre visszamendleg elenyészének mondhaté . A teleplilés tdrsadalmi és gazdasagi
adottsagai sz(kitik a segitségre szoruld csaladok korét.



Az intézmény szakmailag felkészilt a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet( tanulék
befogadasara, az oktaté-nevel6 munkdaba és az iskolai k6zosségbe térténd integralasukra.

A kiemelt figyelmet igénylo tanulok esetében végzett tevékenységek:
- egyénre szabott fejlesztés biztositasa
- integralva oktatas
- személyiségfejlesztés

- kozosségépités

Gyermekjoléti szolgalat megkeresésére 1 tanulot illetden keriilt sor:

A tanév masodik félévében érkezett iskolankba 7. évfolyamra egy tanuld. Elézetes informaciok
szerint szdmos probléma meriilt fel a gyermekkel kapcsolatban az el6z6 intézményekben.
Intézményiinkbe torténd atvételt kovetden nem jart iskolaba, az 6sszes hidnyzdsa meghaladja a
400 orat, az igazolatlan hianyzasa meghaladja a 300 orat. Az illetékes hatosagok felé a jelzés

megtortént, a nevelbtestiilet dontése alapjan évismétlésre kitelezett.

4.1 Szocialis problémak, deviancia, prevencios munka
Iskolankban nincs kirivo viselkedésprobléma. Fegyelmi targyalasra nem Kkeriilt sor a

tanévben, kiemelendo eset a kovetkezetes pedagogiai munkanak kdszénhetéen nem volt.

4.2 Az iskolakozosség kiemelt rendezvényei, LEP, NEP program tapasztalatai
Kiemelt rendezvényeink:
- csaladi nap
- misoros est
- Szini napok
Ezeken kiviil szdmos, a tanuldi, sziildi és dolgozdi kdzosségiinket Ssszetartd program all
rendelkezésre iskolankban.
A 2025/2026-0os tanévben az eddigi szervezett programjainkon tilmutatd, a
kozosségformalas jegyében megvalosulé program szervezésére nyilt lehetéségiink.
4 000 000 ft tAmogatési Osszeget felhasznélva szerveztilkk meg a ,,Mosolynap”-ot, amely
4ltalanos iskoldnk, Nyirpazony Nagykozség Onkormanyzata és a kdzségi 6voda kozos

rendezvényeként 2026. majus 30-an csaladi nap és falunap formajaban valdsult meg.



LEP tapasztalatok:

- modern, korcsoporthoz illeszkedé tartalom

- tanuléi és pedagdgusi visszajelzés alapjan érdekes, a tanulok szamara értheto,
értelmezhetd produkcidk

- minden igényre kiterjed6 helyszinbiztositas és utazasszervezés

NEP program tapasztalatok:
- a LEP-hez képest a tanul6i igényeket kevésbé kozeliti meg

- rugalmas utazasszervezés

4.3 A nevelétestiilet szakmai, és kozosségi rendezvényei

Szakmai innovéciok:

- 2023. szeptember 1. 6ta iskolank a Vikar Sandor Zeneiskola telephelye

- 2023-t6l szervezzilk meg évrol évre a Szini Varmegyei Szivegértési Csapatversenyt,
amelyen évrdl évre tobb, mint 100 csapat, azaz koriilbeliil 400 tanuld vesz részt a
varmegye altalanos iskolaibol

- 2024. szeptember 1. 6ta viseljitk az Okoiskola cimet

- 2024. tavasza 6ta rendelkeziink iskolakerttel

- 2024 6ta vagyunk a BIG BEN Nyelviskola telephelye

- 2025. szeptember 1-t6l iskolank a Tomsits Rudolf AMI telephelye

- 2025. szeptember 1-t6! viseljiik a Boldog Iskola cimet

- 2024 6ta alkalmazzuk a SakkPalota modszertatni eszkozeit

- A 2025/2026-0s tanévben kapcsolodtunk a DARTS MATEK programhoz

- 2026-t6] testvériskolai egylittmiiksdésre toreksziink a kisvardai Véari Emil Altaldnos
Iskolaval

- Maszdéfal szervezett hasznalata

4.. Eredmények-tendenciak

4.1 A belép6 gyermekek felkésziiltségére épiilé tevékenység és eredményessége
A 2025/2026-0s tanévben az 1. évfolyamos tanuldk 1étszama: 65 6
DIFER mérésben érintett tanuld: 8 £6

DIFER mérésre alapozott pedagogiai tevékenység:



- Az 6voda és iskola kozotti atmenet elésegitésér az alabbi fejleszté foglalkozasokat
szervezziik a kdzségi nagycsoportos 6vodasok szamara:

- Ovi angol foglalkozas

- Heti egy alkalommal jatékos foglalkozas az 6vodaban a lektortanarunk bevonasaval

- Sakkpalota foglalkozas egyik tanitd nénink szervezésében évodai kdrnyezetben heti egy
alkalommal

- Iskolaba csalogaté foglalkozasok a tanév soran harom alkalommal

- A DIFER méréshez kapcsolodo tevékenység a differencialt képességfejlesziés

4.2 Orszagos mérések eredményei, tendenciai

Az intézmény erdssége az eredményességre torekvod, tudatos pedagogiai munka. A tanuloi
teljesitmények nyomon kovetése, a mérési eredmények elemzése €s azok pedagogiai célu
felhasznalasa tamogatja a fejlesztési folyamatokat.

A kompetenciamérések eredmeényei alapjan az intézmény t6bb terlileten stabil teljesitményt
mutat. A pedagdgusok az eredményeket felhasznaljak a fejlesztési célok meghatarozasara,
valamint a tanuldi sziikségletekhez igazod6 pedagogiai beavatkozasok megtervezésére.
Rovidtavia célként fogalmaztuk meg a kompetenciamérés hattérkérdéiveinek magasabb aranyu
kitoltésének elérését.

Ennek modja: A sziilok tajékoztatdsa a hattérkérdbiv jelentOségérdl €s az intézményi
eredmények pontosabb értelmezésében betsltott szerepérdl. A kitdltési idoszakban folyamatos
kommunikaci6, emlékeztetés és tdmogatés biztositasa.

Természettudomany, matematika és szovegértés mérési terilleten az orszagos atlagtol
szignifikdns eltérés nem mutatkozik. Kiemelkedd teljesitményt nyujtott az 5. évfolyam
valamennyi mérési teriileten.
Célnyelvbdl valamennyi csoport eredménye illeszkedik az orszagos atlaghoz.
Az alap- és minimum szintet el nem érd tanuldk ardnya csSkkent az el6zd tanévekhez képest.
4.3 Tanév végi eredmények tendenciai
Az iskola tanulmanyi eredménye 4,66. Minimalis, de folyamatos javulas mutathat6 ki az
el6z6 évekhez képest.
Javitovizsgara kiildott tanulok szama: 0

Evismétlésre kotelezett tanulok szama: 1 16

Indoklas: 400 6rat meghaladd hianyzas, 300 orat meghalado igazolatlan hidnyzés



Intézményi tanulmanyi atlag

2025/2026
2024/2025
2023/2024
2022/2023
2021/2022
2020/2021

20159/2020

4,7

= Intézményi tanulmanyi atlag

4.4 Vizsgaeredmények

Sikeres komplex kozépfokt szama a 2025/2026-0s tanévben:
7. évfolyamos tanulé: 1 f6

8. évfolyamos tanulo: 8 f6 (11 f6 a két tanitasi nyelvii csoport)

Ko&zponti vizsgat tevd tanuldk atlageredményei:

A 2025/2026-0s tanévre torténd kozépiskolai felvételi eljarasban (a 2025 janudrjdban megirt kozponti
irasbeli vizsgan) a 8. évfolyamos tanulék orszagos atlagai a kovetkezdk voltak:

Tantargy Orszagos atlag (max. 50 pont}
Magyar nyelv 30,3 pont
Matematika 22,5 pont
Osszesen 52,7 pént (100 pontbsl;

Iskolank tanuldinak eredménye:
Magyar nyelv €s irodalom: 33,5 pont
Matematika: 21,2 pont




4.5 Lemorzsolédasi mutaték és tendenciai
5-8. évfolyamos tanulok szama: 161 {6
3,00 alatti tanulmanyi eredményii tanulék szdma: 2 f6
Tantargyi bukas nem jellemzd, a tantargyi atlag foldrajz, fizika és kémia tantargybol a
legalacsonyabb.
A mutatd csokkentése érdekében felzarkdztatas, tanodrai differencialas, a tanuloi
megértést elosegitd modszertani eszkdzok alkalmazasa (pl. digitalis eszkdzok, power
point bemutatdk, projektmunka, stb.) torténik.

4.6 Tovabbtanuldsi mutatok, szazalékos megoszlasai

8. évfolyam létszama 24 6 100%
Gimnaziumba felvételt nyert 12 16 50%
Szakgimnéaziumba felvételt nyert 8 16 33 %
Technikumba felvételt nyert 116 4%

Szakképzobe felvételt nyert 316 13 %

4.7 Tehetséggondozas, felzarkoéztatas, egyéni fejlesztés
SNI tanuldk szama: 24 £6
Heti 6sszes fejlesztoora szama: 22 ora (Utazé gyogypedagdgusok altal ellatva)
BTMN tanulék szdma: 27 6
Heti 6sszes fejlesztoora szama: 7 dra
4.8 Az intézmény tandran kiviili (szabadidés) tevékenysége
- Partnerintézményeink:
e Biborka AMI
e Abigél AMI
e Tomsits Rudolf AMI
e Vikar Sandor Zeneiskola
e Szabolcsi Ifjusagi Kézilabda Egyesiilet
e Nyirpazonyi Kosarlabda Egyesiilet
o Jaczko Szilvia balettmiivész

- Iskolai szervezés: mazsorett, énekkar, maszoéfal hasznalata szervezett kereteken beliil



4.9 Az intézmény specialis képzési kinalatanak eredményessége

Iskolank vonzereje a csalddias légkor, a z6ldGvezet adta természetkdzeli kdrnyezet és a
kivalé pedagogusi munka mellett vitathatatlanul a két tanitasi nyelvii oktatas.
A tanuldi 1étszam gyors novekedése egyértelmiien tiikrozi a képzésforma népszerliségét.
Az eredményesség f6 mutatoi:

- intézményi szintfelmérések eredményei

- akét tanitasi nyelvii képzés benttartd ereje (nem jellemzd a lemorzsolodas)

- kozépfokat komplex, allamilag elismert nyelvvizsga sikeressége

- év eleji és év végi mérések kozotti kimutathatd fejlodés

- lektortanarral valé sikeres, évfolyamonként fejlédést mutaté kommunikécid

- kommunikaciés kompetencidk linearis fejlodése:

o Folyamatos, spontan angol nyelvhasznalat az érakon
o Beszédértés fejlodése

o Szobeli interakcidk mindsége

o Onall6 véleményalkotas angol nyelven

o Projektbemutatok angolul

o Digitalis prezentaciok angol nyelven

A két tanitdsi nyelvii nevelés-oktatdsban érintett intézménvek vonatkozdsdban a

20/2012. EMMI rendelet 135.§ (l)a)-b) elbirdsainak torténd meglelelés vizsgdlata

céliabdl az utolso 3 tanév célnvelvi méréseinek eredménvkimutatdsa.

Szini Karoly Magyar-Angol Két Tanitasi
Nyelvii Altalanos Iskola

4531 Nyirpazony, Vasvari Pal utca 32.

OM azonosité: 033585

Angol céinyelv

Mérisi teriilet Frtolyam | Felbeh eredmény Orszigos dtlag Ehi sfuzomyitisl esopore Misodlk viszony itisl eseport
I
® &)
2angol célnyely | & | les4a 1702 | | kezségidlt.isk. _ | nagy kbaségi st ik, ©
| |
angol céinyely | 7 1946 L1783 | % | kozségidlt.isk. | 1!nagvkﬁzségi alt, isk. 2
angol célnyelv 8. 1823 lisaa | © | xsusépanisk O | nagyromégianis. | ©




2024

Szini Karoly Magyar-Angol Két Tanitasi
Nyelvii Altalanos Iskola

4531 Nyirpazony, Vasvari Pal utca 32.
OM azonositd: 033585

Angol célnyelv

Atiageredmeények
Attageredinény (megbizhatosagi atomany)
—_— Képzési | A feisdat. Az elsd viszonyitasi A masodik viszonyilsi
Merés; teriilst | Evfolyam
v forma SHAtS Orszagos csoport €30poft

hetyen Neve Eredménye Neve Eredménye

e |y 1700 | Kyl | @y 1690 Nagy 1704
VR ECHNEN & ol (1669;1821) (1695:1705)| &N, isk. (1660;1725) :in:f' {1665;1744)

@) e | kesto @) % Nagy @
Angol céinyelv 7 A, ok (1825;1814) (1758;1770)| aK. isk. (1708;1776; l;:a:kgx (1690;1789)

1941 @ 1810 Kzségi @ 1788 Nagy @ 1807
Angol céinyely &= b {1891:1988) (1801;1816)| &k isk. (1751;1841) ';blz’;:f' (1767;1856)

Az intézmény eredményénél szignifikansan alacsonyabb az adott érték

Az intézmeny eredménye nem kiildnbdzik szignifikinsan az adoft énéktsl




Orszagos

2025 /®)

Szini Karoly Magyar-Angol Két Tanitasi
Nyelvii Altalanos Iskola

4531 Nyirpazony, Vasvari Pal utca 32.

OM azonosité: 033585

Angol célnyelv

Atlageredmények
Atiageredmény (meg qi tartomany)
. Képzési | A feladat- Az elad viszonyitasi A mésodik viszonyltasi
Mérési terlilet | Eviolyam
forma elatsst Orszagos csoport csoport
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5. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikddés, kommunikacio

5.1 A szakmai kozosségek tevékenysége, bels6 tudasmegosztas

A szakmai munkakozosségek a tanév sordn rendszeres megbeszélésekkel, k6zos tervezéssel és
tapasztalatcserével segitették a magas szinvonalu neveld-oktaté munka megvaldsitasat. A belso
tuddsmegosztas keretében a pedagdgusok bemutatéorakon, szakmai miihelymunkdkon és
munkak6zosségi értekezleteken osztottdk meg egymassal bevalt modszereiket, jo
gyakorlataikat és innovativ pedagdgiai megoldasaikat. Kiemelt figyelmet forditottak a digitalis
eszkdzok és korszerli tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasanak tdmogatasira, valamint a
differenciadlas és az egyéni fejlesztés lehetOségeinek bovitésére. Az egylittmikodés
eredményeként egységesebb pedagdgiai szemlélet, hatékonyabb szakmai kommunikécié és
eredményesebb feladatellatas valdsult meg az intézményben. A munkakozdsségek

tevékenysége jelentdsen hozzijarult a szakmai fejlédéshez, az intézményi innovacid

srer



5.2 Informaciéatadas formai, iskolai honlap
Intézménylink kiemelt figyelmet fordit a hatékony és folyamatos informacidéaramlas
biztositasara mind a nevel6testiilet, mind a sziilék irdnyaba. A pedagdgusok kozotti
kommunikacio nevelotestiileti és munkak6zdsségi €rtekezleteken, elektronikus levelezésen,
a Messenger rendszer bels6 zart feliiletein, valamint személyes szakmai egyeztetéseken
valésult meg. A sziildk tijékoztatisa elsésorban a KRETA rendszeren, sziilsi
értekezleteken, fogaddoérakon, elektronikus levelezésen, telefonos kapcsolattartason,
valamint az intézmény honlapjan és hivatalos k6zdsségimédia-feliiletein keresztiil tortént.
A tGbbcsatornas  kommunikdcid hozzdjarult a gyors, pontos és kolcsdnds
informaciocseréhez, erdsitve az iskola és a csaladok kozotti egyiittmiikddést. A rendszeres
kapcsolattartas elosegitette a tanulok fejlodésének nyomon kovetését és a kdzos nevelési

ceélok megvaldsitasat.

Informacioatadas a kollégak felé:

o nevelbtestiileti értekezletek;

¢ munkak6zosségi megbeszélések;

o vezetdi értekezletek;

o clektronikus levelezEs (e-mail);

o felhdalapi dokumentummegosztas (pl. kozos Drive-mappak);
o belsd szabalyzatok, korlevelek, tajékoztatok;

o személyes konzultaciok;

o hospitalasok és szakmai miihelyek;

o Dbelso tovabbképzések, tudasmegosztd alkalmak.

Informacioatadas a sziilok felé:

o KRETA rendszer (lizenetek, értesitések, eértékelések);

e sziilOi értekezletek;

o fogaddorak;

o egyéni személyes megbeszélések;

o telefonos egyeztetések;

» e-mailes tajékoztatss;

e az intézmény honlapja;

e az iskola hivatalos kézosségimédia-feliiletei;

» nyilt napok, csaladi és iskolai rendezvények;

e papiralapt tajékoztatok €s nyilatkozatok (sziitkség esetén).

Az intézmény honlapja a tanév sordn is kiemelt szerepet t5lt6tt be a hiteles és naprakész
tajékoztatasban. A feliileten rendszeresen megjelentek az aktudlis hirek, események,

programok, versenyeredmények, valamint a sziilok €s tanulok szamara fontos dokumentumok

¢és informaciok. A honlap hozzajarult az iskola szakmai munkdjinak, eredményeinek és



kozosségi €letének bemutatasahoz, erdsitve az intézmény nyilvanossagat és pozitiv megitélését.
A kozzétett tartalmak segitették a sziilok folyamatos tdjékozdodasat, valamint tamogattak az
atlathaté és hatékony kommunikdciot az iskola €s partnerei koz6tt. A honlap folyamatos
frissitése biztositotta, hogy az érdekl6dék mindig aktudlis és megbizhaté informaciékhoz
juthassanak az intézmény miikodésérdl és programjairdl. Tapasztalatunk azonban az, hogy a
facebook oldal elérhetsége és latogatottsaga kiemelked6 a honlaphoz képest.

Iskolank honlapjénak elérhetdsége: https://szini-nypazony.edu.hu/

6. Az intézmény kiilsé kapcesolatai

Az intézmény a tanév soran is aktiv és eredményes egyiittmiikddést apolt kiilsé partnereivel,
amelyek jelentds mértékben tamogattdk a nevel6-oktatdé munka szinvonaldnak emelését.
Kiemelten fontos volt a fenntartoval, a telepiilési 6nkormanyzattal, a sziiléi szervezettel,
valamint a gyermekjoléti, szocidlis és egészségiigyi intézményekkel vald folyamatos
kapcsolattartas. Az iskola rendszeres szakmai egyiittmiik6dést valdsitott meg a pedagdgiai
szakszolgalattal, a pedagdgiai szakmai szolgiltaté intézményekkel, tovabba a kornyezd
nevelési-oktatasi intézményekkel ¢és kozépiskolakkal. A kulturalis, sport- és civil
szervezetekkel kialakitott partneri kapcsolatok gazdagitottdk a tanuldk szamara szervezett
programokat, versenyeket ¢és kozosségi rendezvényeket. A kiilsé kapcsolatrendszer
mukddtetése hozzajarult az intézmény szakmai fejlodéséhez, tarsadalmi beagyazottsaganak

erdsitéséhez, valamint a tanulok sokoldalu fejlesztéséhez és esélyeinek bovitéséhez.



7. A pedagogiai munka feltételei
7.1 Személyi feltételek

Végzettség szerint A pedagégus életpdlya szerint
Fdiskolai végzettséggel rendelkezik: 16 f6 Gyakornok: 0 fé
Egyetemi végzettséggel rendelkezik: 14 f6 Pedagégus I.: 14 f6

Pedagégus Il.: 11 f6

Mesterpedagégus: 4 f6

Lektortanar: 1 &

Osszesen: 30 f6

Szaktandcsaddi tevékenységet folytat 1 f6
Szakért6i tevékenységet folytat O f6

o Pedagogus mindsitések: Sikeres Ped. 1I. fokozatot célzé6 mindsitési eljarasban
vett részt a 2025/2026-0s tanévben: Harangi Judit pedagogus
e Kitiintetett pedagogusok: Hadhazi Judit - Az Ev Esélyteremté Pedagégusa —
Adomianyozoé: Nyiregyhazi Tankeriileti Kézpont
7.2 Szervezeti feltételek

e Hagyomanyapolo, hagyomanyteremto tevékenység
Intézménylink kiemelt figyelmet fordit a hagyomanyok 4polasara és 1ij,
kozOsségépitd hagyoméanyok megteremtésére, amelyek erdsitik tanuldink identitasat
és az iskoldhoz valé kotédését. A nemzeti iinnepek, jeles napok és iskolai
rendezvények méltdo megszervezésével tanuldink megismerik kulturalis értékeinket,
mikdzben aktiv szerepet vallalnak azok meg6rzésében. EvrSl évre megrendezett
programjaink — példaul a csaladi nap, a projektnapok, a sport- és kulturalis
rendezvények — kozdsségformald erejiikkel mara intézményi hagyomannya valtak.
Két tanitasi nyelvii iskolaként a magyar hagyomanyok mellett az angol nyelvteriilet

tinnepeit és kulturalis szokasait is beépitjiilk nevelé-oktatdé munkankba, ezzel



gazdagitva tanuldink szemléletét. A hagyomanyapolé €s hagyomanyteremtd
tevékenységek hozzéjarulnak ahhoz, hogy tanuldink biiszkék legyenek iskoldjukra,
¢s maradandd, pozitiv élményekkel gazdagodjanak.
o A pedagogusok dltal kezdeményezett innovdciok.
Darts Matek
Sakkpalota
Lego mddszertani eszk6z6k bevonasa
Iskolakert
Boldog Iskola program

Miszéfal haszndlata

MELLEKLETEK:

M1. melléklet: Versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint,

(Tanulmanyi, sport, miivészeti, egyéb kategoridkban)

Tanuld Verseny Versenyszint | Elért Részvétel: Felkészit6
neve megnevezése helyezés | egyéni/csapa | pedagogus
t
Soltész »Kulcs a varmegyei IT. egyéni Nagy
Anna Lili | tuddshoz” Timea
varmegyei
szévegértési
versneny
Kocsis »Kulcs a varmegyei 1L egyéni Harangi
Rebeka tudashoz” Judit
varmegyei
szovegértési
verseny
Majchrics | Nyiregyhdzi Bem | varmegyei II1. egyéni Banyai
Richard Jozsef Altalanos Gyorgyné
Iskola Gardonyi
Géza




Tagintézménye
altal szervezett
varmegyei
matematika

verseny

Botos Sara

Apagyi Zrinyi
Ilona Altalanos
Iskola altal
szervezett
tankertileti
matematika

verseny

varmegyei

Iv.

egyéni

Banyai

Gyodrgyné

Miksztai
Benedek

Nemzetkzi
Kenguru

Matematikaversen

y

varmegyei

IV.

egyéni

Marozsann
€ Vadon

Edina

Behm
Tamara

Vivien

II. Mora
Varmegyei
Anyanyelvi
Akadalyverseny

varmegyei

I1I.

csapat

Harangi

Judit

Il14ar Nora

I1. Méra
Varmegyei
Anyanyelvi
Akadalyverseny

varmegyei

III.

csapat

Harangi

Judit

Kiss Réka

I1. Mora
Varmegyei
Anyanyelvi
Akadalyverseny

varmegyei

I11.

csapat

Harangi

Judit

Jakab Lili

II. Moéra
Varmegyei
Anyanyelvi
Akadélyverseny

varmegyei

II.

csapat

Harangi

Judit




Jakab Lili | Nyelviinkben varmegyei I. csapat Harangi
jétszva varmegyei Judit
anyanyelvi
csapatverseny

Szondi Nyelviinkben varmegyei L. csapat Harangi

Réka jatszva varmegyei Judit
anyanyelvi
csapatverseny

Madi Zséfi | Nyelviinkben varmegyei L csapat Harangi
jatszva varmegyei Judit
anyanyelvi
csapatverseny

Madi Zséfi | 43. Apaczai varmegyei 1L egyéni Harangi
Varmegyei Judit
Helyesirasi
Verseny

Jakab Lili | Huszar hatvagas varmegyei II. csapat Paléezy
Mikecz Kélman Andrés
Honveéd
Kollégium

Kovécs- Huszar hatvagas varmegyei II. csapat Péloczy

Hernadi Andras

Hunor

Juhész Huszar Hatvagas | varmegyei IL Paléczy

Jazmin Andras

Jaczko Huszar Hatvagads | varmegyei IL Paloczy

Boglarka Andras

Dobos Szépen, helyesen, | varmegyei L egyéni Simonné

Eszter magyarul Gincsai
varmegyei Rita

helyesirasi verseny




Melik Szépen, helyesen, | virmegyei I11. egyéni Puskésné
Kristéf magyarul Barta Anita
Zsolt varmegyei

helyesirasi verseny
Melik Ull-es Varmegyei | varmegyei IT. csapat Paloczy
Kristof Kosar Bajnoksag Andras
Zsolt
Farkas Ull-es Varmegyei | varmegyei II. csapat Paloczy
Mirké Kosér Bajnoksag Andras
Kocsis Ull-es Varmegyei | varmegyei I csapat Paléczy
Bence Kosar Bajnoksag Andras
Lisovszki | Ull-es Varmegyei | varmegyei 1L csapat Paléczy
Rita Lili Kosar Bajnoksag Andrés
Poncsak Ull-es Varmegyei | varmegyei IL. csapat Paléczy
Zsombor Kosar Bajnoksag Andras
Téth Péter | Ull-es Varmegyei | virmegyei IL csapat Péloczy

Kosar Bajnoksag Andras
Kovacs Ul2-es Varmegyei | varmegyei 1. csapat Paloczy
Daniel Kosar Bajnoksag Andras
Gyorgy
Boros Ul2-es Varmegyei | varmegyei HI. csapat Péloczy
Adam Kosar Bajnoksag Andras
Janos
Kalya Ul2-es Varmegyei | varmegyei III. csapat Paloczy
Bence Pal | Kosar Bajnoksag Andréas
Kovacs Ul2-es Varmegyei | varmegyei III. csapat Péloczy
Levente Kosar Bajnoksag Andrés
Szabo Ul2-es Varmegyei | varmegyei I11. csapat Péloczy
Zselyke Kosér Bajnoksag Andras
Vari Noel | Ul2-es Varmegyei | varmegyei I csapat Paloéczy

Kosar Bajnokséag Andras




Sajben Kosérlabda varmegyei I11. csapat Paléezy

Olivér Diakolimpia Andras
Varmegyei Donto

Kosztyu Kosarlabda varmegyei 1. csapat Paloczy

Milan Diakolimpia Andras

Laszlé Varmegyei Dont6

Labas Kosarlabda varmegyei I1. csapat Paléczy

Milan Didkolimpia Andras
Varmegyei Dont6

Labas Kosarlabda varmegyei I11. csapat Pél6czy

Zalan Diakolimpia Andras
Varmegyei Dont6

Béanyasz Kosarlabda varmegyei I11. csapat Paloczy

Botond Diakolimpia Andras
Varmegyei Donto

Németh Kosarlabda varmegyei I11. csapat Péloczy

Szabolcs Diakolimpia Andras
Varmegyei Dont6

Horvath Kosérlabda varmegyei II1L. csapat Paloczy

David Diakolimpia Andras
Varmegyei Dont6

Molnar Kosarlabda varmegyei II1. csapat Péléczy

Levente Diakolimpia Andras
Varmegyei Dont6

Asztalos Kosarlabda varmegyei HI. csapat Paloczy

Aron Diakolimpia Andras
Varmegyei Donto

Asztalos Kosérlabda varmegyei II. csapat Paloczy

Ivan Diakolimpia Andras
Varmegyei Dént6

Hajas Kosérlabda varmegyei II1. csapat Paléczy

Nandor Diakolimpia Andras

Varmegyei Dontd




Tar Balazs | Kosarlabda varmegyei 1. csapat Paléczy

Andras Didkolimpia Andras
Varmegyei Dont6

Csernai Kosarlabda varmegyei I1. csapat Paléczy

Soma Diakolimpia Andras

Bence Varmegyei Dont6

Tamas XXIII. Mediball 0rszagos 2 arany 1 | egyéni és Spirit SE

Marcell Orszéagos eziist paros Gazsi Gréta
Bajnoksag

Tamas XXIHI. Mediball Orszagos 2eziist1 | egyéniés Spirit SE

Gabor Orszagos bronz paros Gazsi Gréta
Bajnoksag

Rézsa XXIII. Mediball Orszagos 1 arany 1 | egyéni és Spirit SE

Botond Orszagos eziist paros Gazsi Gréta
Bajnoksag Ibronz

Horvéth XXI1II. Mediball Orszagos 3arany | | egyéniés Spirit SE

Aron Orszagos eziist péaros Gazsi Gréta
Bajnoksag

Téth Kung-fu Magyar | orszagos I Egyéni Spirit SE

Biborka Bajnoksag Gazsi Gréta

Fanni

Téth Kung-fu Magyar | orszagos IL. Egyéni Spirit SE

Biborka Bajnoksag Gazsi Gréta

Fanni

Roézsa Kung-fu vilagbajnoksa | 2 bronz egyéni Spirit SE

Botond Vilagbajnoksag g Gazsi Gréta

M2. melléklet: Intézkedési tervek megvaldsulasa

v A tanul6i lemorzsolddasi mutatok és/vagy mulasztasi mutatdk alapjan készitett

Intézményfejlesztési €s intézkedesi tervben szerepld adekvat intézkedések rovid

megfogalmazésa;




Intézmeényi szintli, a bemorzsolddis csokkentését oelz6 beavatkezdsok

Megeldz6 [prevencids; beavatkozas A tenulmanyi eredmeény javitdsat célzd

tandrai differencilas, kiscsoportos
fejlesatés.
Tanulgi motivécid ndvelésére  iRnyuls
beavaikozas -  vaftozatos  szakmai
madszertarral kegészitatt tandrak
biztositdsa.

Kiemet figyelmet igényid tanuidk folyamatos
fejlesztése, differencidlds, szOksép esetén

felzarkoztatds.
- tanérai  szacmai madszertani
eszkbzEk hasznélata
- fejlesztépedagdgus intézrmenyi
jeleniéte
- uiazd gydgypedagopus intézményi
jelenléte

- Pedagdgiai Szakszolgdiatal torténd
kapcsolattartas, egylumikodés

Testi, lekki, mentdlis fejlesztésre, iiletve
szenvedélybetepséz  kialakuldsanak  és
bantalmazasnak a megeldzésére irdmpule
beavatkozas — €Erzékenyitd foglalkozds az
Ovodal €s iskolai szocialis segité munkatars
bevonasaval.
Beavatkozo {intervencos) beavatkozas Tanulményi ersdmeény javitdsat célzd
beavatkozas

- korrepetilds

- egyéni felzdrkdrtatds

- tanorai differencialas
Tanulo motivadié ndveldsére  irdnyuld

beavatkozds
- yéltozatos modszertani  eszkizok
aikalmazasa
- tehetséggoncdozis — @  s3j3tos

neveléss  gényl, velamint a
peilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kizdG tanuick
motivalasa. lehetdség  szerint
tehetséggondozas a2 & esetitkben is
Befogado, egylttnevelést célzd oktatds-
szervezési beavatkozosok
- érzékenyitd foglalkozasok t@nulck és
pedagbgusck szamara
- tandran kivilli programok szervezése

Nyirpazony, 2026. julius 9.
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